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Актуальность: 

потребность общества в молодых специалистах, обладающих 
соответствующими компетенциями, способных 
квалифицированно и ответственно заниматься практической 
деятельностью по специальности, и отсутствие достаточного 
количества выпускников средних специальных учебных 
заведений, обладающих вышеуказанными качествами;  

необходимость создания условий для формирования 
профессиональных компетенций обучающихся с учетом 
требований рынка труда при реализации практико-
ориентированных подходов в обучении. 
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это активная форма обучения практической деятельности, 
которая в имитационном режиме или в условиях  реально 
действующего предприятия обеспечивает формирование 

профессиональных компетенций, востребованных  на 
рынке труда. 

«Учебная фирма» 
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Цель: 

теоретически обосновать и инновационным путем 
проверить комплекс экономических, 
организационных и педагогических условий  
по организации процесса прохождения 
производственной практики студентов ПОО на базе 
учебной фирмы, обеспечивающей формирование 
профессиональных компетенций обучающихся, 
востребованных на рынке труда  
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1. Определить экономические, организационные и педагогические и условия 
формирования профессиональных компетенций в направлении базовой 
специальности у студентов ПОО.   

2. Разработать методику использования инструментов практико-ориентированного 
обучения в учебно-производственной деятельности ПОО, как площадки 
формирования профессиональных компетенций, обучающихся в четком 
соответствии с требованиями рынка труда и потенциальных работодателей.  

3. Разработать учебно-методический комплекс организации и проведения практики 
студентов, соответствующий цели региональной инновационной площадки. 

4. Разработать систему показателей, методов и средств мониторинга оценки 
эффективности процесса формирования профессиональных компетенций 
обучающихся. 

5. Осуществить проверку необходимости и достаточности выявленных 
педагогических, организационных и экономических условий формирования 
профессиональных компетенций в процессе прохождения обучающимися 
практики в условиях учебной фирмы.   

Задачи: 
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Объект исследования: 

Предмет исследования: 

учебно-производственная деятельность в 
профессиональной образовательной организации 

экономические, организационные и педагогические 
условия эффективного формирования профессиональных 

компетенций обучающихся профессиональной 
образовательной организации в ходе организации 

прохождения производственной практики в условиях 
учебной фирмы 
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43.02.13 Технология парикмахерского искусства 

54.02.08 Техника и искусство фотографии 

38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 
автомобилей 

11.02.02 Техническое обслуживание и ремонт радиоэлектронной техники 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

29.02.04 Конструирование, моделирование и технология швейных изделий 

43.01.02 Парикмахер 

38.01.02 Продавец, контролер-кассир 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 

11.01.08 Оператор связи 

15.01.17 Электромеханик по торговому и холодильному оборудованию 

15.01.21 Электромонтер охранно-пожарной сигнализации 

43.01.09 Повар, кондитер 

54.01.20 Графический дизайнер 

 

Программы подготовки специалистов среднего звена: 

Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих: 
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Рабочая группа  

Руководитель РИП 

Научный руководитель РИП 

Зам. директора по УПР 

Зам. директора по ФЭР 

Педагогические работники 

Социальные партнеры 

Решение задач РИП 

Администрация г. Магнитогорска 

Союз предпринимателей 

Союз женщин-предпринимателей 
Челябинской обл. «Союз успеха» 

Муниципальные предприятия  
г. Магнитогорска 

Предприниматели-работодатели 
различных форм собственности 

 

Состав участников  
региональной инновационной площадки (РИП) 



http://linda6035.ucoz.ru/ 

Результаты: 
1. Создание экономических, организационных и педагогических условий 

формирования профессиональных компетенций студентов ПОО.   

2. Разработка методики использования инструментов практико-
ориентированного обучения в учебно-производственной деятельности ПОО, 
как площадки формирования профессиональных компетенций обучающихся 
в четком соответствии с требованиями рынка труда и потенциальных 
работодателей.  

3. Разработка учебно-методического комплекса организации и проведения 
практики студентов, соответствующего цели региональной инновационной 
площадки. 

4. Создание системы показателей, методов и средств мониторинга оценки 
эффективности процесса формирования профессиональных компетенций 
обучающихся. 
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